Мероприятия

 по проведению месячника безопасного труда 

в организациях жилищно-коммунального хозяйства

с 03.09.2018 по 03.10.2018

	№
	Наименование мероприятий
	Исполнители
	Срок исполнения

	1
	Обеспечить информирование работников о проведении «Месячника безопасного труда в организациях жилищно-коммунального хозяйства» (далее - Месячник) (СМИ, плакаты, стенды, громкоговорящая связь, радио, телевидение)
	Отдел идеологической работы и по делам молодежи Бобруйского горисполкома, управление жилищно-коммунального хозяйства Бобруйского горисполкома,

организации
	В течение месячника

	2
	Организовать в средствах массовой информации освещение хода проводимого Месячника, информирование населения города о состоянии производственного травматизма в городе 
	Отдел идеологической работы и по делам молодежи Бобруйского горисполкома, управление жилищно-коммунального хозяйства Бобруйского горисполкома, управление по труду, занятости и социальной защите Бобруйского горисполкома
	В течение месячника

	3
	Активизировать работу мобильных групп с целью оказания организациям жилищно-коммунального хозяйства практической и методической помощи в обеспечении безопасных условий труда
	Городская мобильная группа, мобильные группы администраций города
	В течение месячника 

	4
	Организовать проведение внеочередной проверки знаний по вопросам охраны труда работников и должностных лиц, допустивших нарушение правил и норм по охране труда в соответствии с требованиями Инструкции о порядке обучения, стажировки, инструктажа и проверки знаний работающих по вопросам охраны труда, утвержденной постановлением Министерства труда и социальной защиты Республики Беларусь от 28.11.2008 № 175
	Организации 
	Постоянно 

	5
	Обеспечить безусловное исполнение требований постановления Министерства труда и социальной защиты Республики Беларусь и Министерства здравоохранения Республики Беларусь от 02.12.2013г. № 116/119 «О некоторых вопросах проведения предсменного (перед началом работы, смены) медицинского осмотра и освидетельствования работающих на предмет нахождения  в состоянии алкогольного, наркотического или токсического опьянения »
	Организации 
	Постоянно 

	6
	Принять меры по укреплению трудовой и производственной дисциплины, исключив случаи появления на работе лиц в состоянии алкогольного, наркотического или токсического опьянения
	Организации 
	Постоянно 

	7
	Службам охраны труда провести мониторинги соблюдения требований и норм охраны труда при выполнении всех видов работ
	Организации


	В течение месячника

	8
	Провести комплексную проверку состояния условий и охраны труда в структурных подразделениях, непосредственно на рабочих местах, а также проверки  производственных объектов, машин, механизмов и другого производственного оборудования, транспортных средств, технологических процессов
	Организации 
	В течение месячника

	9
	Активизировать работу по снижению количества рабочих мест с вредными и (или) опасными условиями труда


	Организации 
	Постоянно 

	10
	Поощрить работников, принявших активное участие в проведении Месячника, в т. ч. общественных инспекторов по охране труда организации
	Организации, 

профсоюзы


	В течение месячника

	11
	Обеспечить выполнение предписаний органов государственного надзора и контроля за соблюдением нормативных требований охраны труда
	Организации 
	Постоянно 

	12
	Инициировать перед Бобруйским межрайонным отделом Могилевского областного управления проведение внеплановых проверок по соблюдению законодательства об охране труда по заявлению организации
	Организации 
	Постоянно 

	13
	Результаты проведения месячника рассмотреть на заседании комиссии по профилактике производственного травматизма и профессиональной заболеваемости 
	Комиссия по профилактике производственного травматизма и профессиональной заболеваемости при Бобруйском городском исполнительном комитете
	Четвертый  квартал 2018 года 


